Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2022

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2023-06-02

STOtECZNY KLUB OYAMA KARATE

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat M.ST. WARSZAWA
kontaktowe
Gmina M.ST. WARSZAWA Ulica KROLEWSKA Nr domu 47 Nr lokalu 33

Miejscowos¢ WARSZAWA

Kod pocztowy 00-103

Poczta WARSZAWA

Nr telefonu +48502672562

Nr faksu E-mail piotr.se4@gmail.com Strona www http://oyama-karate.warszawa.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2004-09-14

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2017-12-22

publicznego

5. Numer REGON 01283480700000 6. Numer KRS 0000217224

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Piotr Bakon Prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Marcin Kapsa Viceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Robert Wdowiarski Cztonek Zarzadu TAK
Wojciech Majer Cztonek Zarzadu TAK
Monika Makuch Cztonek Zarzadu TAK
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji Imie i nazwisko Funkdja Whisany do KRS
Marek Reis Przewodniczacy komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji rewizyjnej
ZZZZ;::{ przez poszczegéinych czlonkow organu kontroli lub Piotr Murmuchamiatow Piotr Murmuchamiatow TAK
Tomasz Weitz Cztonek TAK
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Celem klubu jest upowszechnianie idei i zasad kultury fizycznej oraz
tworzenie organizacyjnych i merytorycznych przestanek dla krzewienie jej
na terenie miasta. Klub organizuje i integruje swoich cztonkéw wokét idei i

9. Cele statutowe organizacji zasad karate-do, sprzyja realizacji ich zainteresowan. Klub opiera swa
dziatalnos¢ na pracy spotecznej swoich cztonkdw, dziataczy i sympatykow.
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) Do prowadzenia swoich sprawa Klub moze zatrudnia¢ pracownikéw. Klub

prowadzi dziatalnos¢ pozytku publicznego ktdra nie jest dziatalnoscig
gospodarczg w rozumieniu przepiséw o swobodzie dziatalnosci
gospodarczej. Dziatalnos¢ ta moze by¢ odptatna i nieodptatna. Klub moze
prowadzi¢ odptatng dziatalno$¢ pozytku publicznego na zasadach
okreslonych stosowanymi przepisami dotyczgcym dziatalnosci pozytku
publicznego. Dochdd z tej dziatalnosci przeznaczonych jest wytgcznie do
realizacji celdw, ktdre sg celami pozytku publicznego.

Cele Klubu realizowane bedg poprzez:

I. Dziatalnosci klubéw sportowych

a. dbanie o wiasciwy sportowy i organizacyjny poziom dyscypliny poprzez
szkolenie zawodnikow, instruktorow i sedzidw, organizowanie i
uczestniczenie w imprezach i zawodach sportowych oraz rekreacyjnych-
(Nalezy opisa¢ sposcb realizadji celow statutowych organizacji na | Krajowych i zagranicznych, kontakty z instytucjami i organizacjami
podstawie statutu organizacji) zajmujacymi sie problematyka kultury fizycznej,

b. czuwanie na nalezytym poziomem etycznym karate,

c. organizowanie wszelkiego rodzaju zespotdw. o charakterze sportowo-
rekreacyjnym, specjalistycznym i kulturalno-rozrywkowym, w zaleznosci
od zainteresowan cztonkdw.

I. Dziatalnos$¢ organizatoréw turystyki

a. prowadzenie dziatalnosci turystycznej,

b. organizowanie kurséw, konferencji, seminariéw i obozéw dla dziataczy i
cztonkow oraz organizatorow w zakresie dziatalnosci statutowej KLUBU.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposab realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Opis dziatalnosci pozytku publicznego odptatnej: Dbanie o wiasciwy sportowy i organizacyjny poziom dyscypliny karate poprzez
szkolenie zawodnikow, instruktordw i sedzidow, organizowanie i uczestniczenie w imprezach i zawodach sportowych,
rekreacyjnych, szkoleniowych - krajowych i zagranicznych, kontakty z instytucjami i organizacjami zajmujgcymi sie problematyka
kultury fizycznej. Organizowanie wszelkiego rodzaju zespotéw o charakterze sportowo-rekreacyjnym, specjalistycznym i
kulturalno-rozrywkowym, w zaleznosci od zainteresowan cztonkéw. Prowadzenie dziatalnosci turystycznej dla cztonkéow klubu.
Cztonkowie klubu poprzez organizowanie wszelkiego rodzaju wycieczek na obozach sportowych maja okazje pozna¢ muzea,
zamki, twierdze, majg mozliwos¢ poznac historie swojego kraju. Organizujemy rowniez wycieczki w gory, co rozwija u nich
wiadomosci z dziedziny geografii i przyrody. Organizowanie kursdw, konferencji, seminaridow i obozéw sportowych,
rekreacyjnych, szkoleniowych dla dziataczy i cztonkdéw oraz organizatorow w zakresie dziatalnosci statutowej klubu.

Opis dziatalnosci pozytku publicznego nieodptatnej: Dbanie o wtasciwy sportowy i organizacyjny poziom dyscypliny poprzez
szkolenie zawodnikow, instruktoréw i sedzidow, organizowanie i uczestniczenie w imprezach i zawodach sportowych oraz
rekreacyjnych - krajowych i zagranicznych, kontakty z instytucjami i organizacjami zajmujacymi sie problematyka kultury
fizycznej. Czuwanie nad nalezytym poziomem etycznym i moralnym karate. Pokazywanie uczestnikom treningéw drogi
sportowej jako motto zyciowe, tym samym uswiadamianie ich i pokazanie wtasciwej drogi, ktdrg powinni podgzaé, aby omingé
rdzne zagrozenia jakie na nich czekajg w zyciu. Treningi uczg cztonkéw klubu systematycznosci, podnoszenia kwalifikacji, wiary
we wtasne sity, poszanowania starszych. Mogg poczuc sie pewniej w otaczajgcej nas rzeczywistosci. Organizowanie wszelkiego
rodzaju zespotéw o charakterze sportowo-rekreacyjnym, specjalistycznym i kulturalno-rozrywkowym, w zaleznosci od
zainteresowan cztonkéw klubu.

[[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) ] powiat [] catykraj

[] kilka powiatéw [l poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 115
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) OSOby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. i poniesione w ramach
Sfera dz'j::il:::: sozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

§4 Punkt 1 ppkt 1 lit.a) Statut-Dbanie o wtasciwy
sportowy i organizacyjny poziom dyscypliny
poprzez szkolenie zawodnikdw, instruktordw i
sedzidw, organizowanie i uczestniczenie w
imprezach i zawodach sportowych oraz
rekreacyjnych krajowych i zagranicznych,
kontakty z instytucjami i organizacjami
zajmujgcymi sie problematyka kultury fizycznej. (93.12.Z 1 000,00 zt
§4 Punkt 1 ppkt 1 lit.c) Organizowanie
wszelkiego rodzaju zespotow o charakterze
sportowo- rekreacyjnym, specjalistycznym i
kulturowo- rozrywkowym, w zaleznosci od
zainteresowan cztonkéw. Wynajecie sali 1
godzina tygodniowo na bezptatne doszkalanie
techniki karate

wspieranie i upowszechnianie
kultury fizycznej

¥ Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego  Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat
trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dz'j;j::::: zozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)o du sfery z 1% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

banie o wiasciwy sportowy i organizacyjny
poziom dyscypliny poprzez szkolenie
zawodnikdw, instruktoréw i sedziéw,
organizowanie i uczestniczenie w imprezach
i zawodach sportowych oraz rekreacyjnych -
krajowych i zagranicznych, kontakty z
instytucjami i organizacjami zajmujgcymi

sie problematyka kultury fizycznej.
Czuwanie nad nalezytym poziomem
etycznym i moralnym karate. Pokazywanie
uczestnikom treningdw drogi sportowej
jako motto zyciowe, tym samym
uswiadamianie ich i pokazanie wtasciwej 92.12.Z 0,00 zt
drogi, ktéra powinni podgzaé, aby omingé
rézne zagrozenia jakie na nich czekajg w
zyciu. Treningi uczg cztonkdéw klubu
systematycznosci, podnoszenia kwalifikacji,
wiary we wiasne sity, poszanowania
starszych. Mogg poczu¢ sie pewniej w
otaczajgcej nas rzeczywistosci.
Organizowanie wszelkiego rodzaju
zespotéw o charakterze sportowo-
rekreacyjnym, specjalistycznym i kulturalno-
rozrywkowym, w zaleznosci od
zainteresowan cztonkéw klubu.

§4 Punkt 1 ppkt Il lit.a) Statut -
Prowadzenie dziatalnosci turystyczne;.
Prowadzenie dziatalnosci turystycznej dla
cztonkow klubu. Cztonkowie klubu poprzez
organizowanie wszelkiego rodzaju
wycieczek na obozach sportowych maja
okazje pozna¢ muzea, zamki, twierdze,
majg mozliwos$¢ poznac historie swojego 93.12.Z 0,00 zt
kraju. Organizujemy rowniez wycieczki w
gbry, co rozwija u nich wiadomosci z
dziedziny geografii i przyrody. §4 Punkt 1
ppkt Il lit.b) Organizowanie kurséw,
konferencji, seminariéw i obozéw dla
dziataczy i cztonkow oraz organizatorow w
zakresie dziatalnosci statutowe Klubu.

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarczg 5 Nie

wspieranie i upowszechnianie
kultury fizycznej

wspieranie i upowszechnianie
kultury fizycznej

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
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1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

184 753,90 zt

a) przychody z dziatalnosSci nieodptatnej pozytku publicznego

1393,90 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

183 360,00 zt

¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 1 393,90 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze $srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 z
W b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
tym:
c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 z

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

183 360,00 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

183 360,00 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 z

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 z
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 0,00 zt

496,30 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

1 000,00 zt
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3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

Wynajecie sali 1 godzina tygodniowo na bezptatne doszkalanie techniki karate

1 000,00 zt

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0s6b fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 186 858,73 zt 1 000,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 1 000,00 zt 1 000,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 185 858,73 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

<

nie korzystata

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[~ zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
2wolnien [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z opfaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [T zoptat sgdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 393,90 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -2 498,73 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalno$¢ pozytku publicznego 0,00 z

0,00 zt
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ wiasnos¢
L .. . , [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach Y Y
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. L . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 4 0s6b
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0,54 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0 oséb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

2. Cztonkowie

* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw ol W

115 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego
0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczenn wykonywanych przez wolontariuszy ~
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby Tak
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to * Nie
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie

. : ) . 0 os6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 18 019,00 zt
a) z tytutu uméw o prace 18 019,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 18 019,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 0,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 18 019,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatna pozytku publicznego 18 019,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 752,50 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
430,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 752,50 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokosé najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

430,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. - . . N  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spotek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spofki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Piotr Bakon 2023-06-02
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